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Leistungsbezeichnung |

Begleitende Hilfen im Arbeitsleben

Leistungsbezeichnung Il

Begleitende Hilfen im Arbeitsleben beantragen

Typisierung

2 - Bundesauftragsverwaltung: Regelung

Quellredaktion

Bremen

Freigabestatus Katalog

unbestimmter Freigabestatus

Freigabestatus Bibliothek

unbestimmter Freigabestatus

Begriffe im Kontext

Leistungstyp

Leistungsgruppierung

Verrichtungskennung

SDG-Informationsbereich

Lagen Portalverbund

Behinderung (1130300)

Einheitlicher
Ansprechpartner
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Teaser

Begleitende Hilfen dienen der Unterstttzung von

schwerbehinderten Menschen im Arbeitsleben.

Volltext

Begleitende Hilfen im Arbeitsleben
99015018148000

Die begleitende Hilfe im Arbeitsleben erleichtert
schwerbehinderten Menschen, sich beruflich

bestmoglich zu verwirklichen und am Arbeitsplatz nicht
im Nachteil gegenuber nichtbehinderten Menschen zu

sein. Diese Unterstutzung wird in enger

Zusammenarbeit mit der Bundesagentur fur Arbeit
und den Ubrigen Rehabilitationstragern durchgefuhrt.

Sie sollen dahingehend wirken, dass die

schwerbehinderten Menschen gleichberechtigt auf
Arbeitsplatzen beschaftigt werden, auf denen sie ihre

Fahigkeiten und Kenntnisse einbringen und
weiterentwickeln kénnen.

Begleitende Hilfen unterstutzen schwerbehinderte

Arbeitnehmer:innen:

« fur technische Arbeitshilfen
* zum Erreichen des Arbeitsplatzes

* zur Grundung und Erhaltung einer selbstandigen

beruflichen Existenz

* zur Beschaffung, Ausstattung und Erhaltung einer

behinderungsgerechten Wohnung

* zur Teilnahme an MalRnahmen zur Erhaltung und
Erweiterung beruflicher Kenntnisse und Fertigkeiten

und

* in besonderen Lebenslagen

« Ubernahme der Kosten fiir eine notwendige
Arbeitsassistenz

AulRerdem konnen Trager von Inklusionsbetrieben und

Integrationsfachdiensten und Angebote zur
Aufklarungs-, Schulungs- und Bildungsarbeit
beglnstigt werden. Die begleitende Hilfe im
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Arbeitsleben kann zum Beispiel auch eine
psychosoziale Betreuung schwerbehinderter
Menschen sein.

Erforderliche Unterlagen * Antrag

* Arbeitsvertrag, Ernennungsurkunde oder Nachweis
der Selbststandigkeit

* Feststellungsbescheid Uber die anerkannte
Behinderung

* Schwerbehindertenausweis beziehungsweise
Gleichstellungsbescheid

* Gegebenenfalls Kostenvoranschlage (insgesamt 3
Vergleichsangebote ab einem Preis von 5.000 Euro)

Voraussetzungen * Sie sind schwerbehinderte/r Arbeitnehmer:in
Beamt:in oder Selbststandige/r und benétigen
Unterstttzung, um Nachteile auf dem Arbeitsmarkt
gegenuber nichtbehinderten Menschen zu Uberwinden

oder

* Sie sind Arbeitgeber:in und mochten
schwerbehinderte Beschaftigte unterstutzen

oder

* Bieten als Trager von Inklusionsbetrieben und
Integrationsfachdiensten Unterstutzung fur
schwerbehinderte Arbeitnehmer:innen.

 Dabei gelten als Arbeitsplatze auch Stellen, auf
denen Beschaftigte befristet oder als
Teilzeitbeschaftigte in einem Umfang von mindestens
15 Stunden, in Inklusionsbetrieben mindestens 12
Stunden wochentlich beschaftigt werden.

Kosten Es fallen keine Kosten an.

Verfahrensablauf Sie stellen einen Antrag bei der zustandigen Stelle und
reichen die erforderlichen Unterlagen ein.
Voraussetzung bei allen Leistungsarten ist das
Vorliegen der Schwerbehinderteneigenschaft
beziehungsweise Gleichstellung, die nachgewiesen
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werden muss. Zudem werden Unterlagen im
Zusammenhang mit der Beschaftigung bendtigt. In
Einzelfallen kann auch die Vorlage von Nachweisen
Uber die Vermogenssituation erforderlich sein.

Die Unterlagen werden gepruft und gegebenenfalls
weitere zur Klarung des Sachverhaltes nachgefordert.
Nach Abschluss der Prufung findet in der Regel noch
ein Betriebsbesuch oder ein Besuch bei der
antragstellenden Person statt. Anschliel3end erhalten
Sie entweder einen Bescheid Uber eine gewahrte
Leistung oder einen Ablehnungsbescheid. Jeder
Verfahrensablauf ist individuell, je nach beantragter
Leistung/Forderung.

Trager von Integrationsfachdiensten: Die zustandige
Stelle schliel3t vertragliche Vereinbarungen tber die
Beauftragung als Integrationsfachdienst. Diese
beinhalten samtliche Aspekte der Aufgabenbereiche,
der personellen und raumlichen Ausstattung, der
Qualitatskontrolle sowie der Finanzierung der Dienste.
Die Refinanzierung gegenuber dem Trager erfolgt
vollstandig auf Basis dieser vertraglichen
Vereinbarung. Ein Antragsgeschehen erfolgt insoweit
nicht.

Inklusionsbetriebe: Das tatsachliche Aufkommen an
Neuantragen bezuglich Leistungen an Trager von
Inklusionsbetrieben in Bremen rechtfertigt nicht den
administrativen, fachlichen und technischen Aufwand
der Entwicklung einer spezifizierten Antragsstrecke.

Durchfihrung von Aufklarungs-, Bildungs- und
SchulungsmalBnahmen: Die zustandige Stelle
entwickelt halbjahrlich ein Schulungsprogramm mit
SchulungsmalBnahmen, welches sich vornehmlich an
die betrieblichen Beauftragten und Funktionstrager
wendet Interessierte Funktionstrager:innen melden
sich in Absprache mit ihren Arbeitgebenden schriftlich
unmittelbar zu den Schulungen an. Ein
Antragsgeschehen findet nicht statt.

Bearbeitungsdauer Die Dauer der Antragsbearbeitung ist individuell vom
Einzelfall abhangig.
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Frist Grundsatzlich sind keine Fristen einzuhalten. Die

Vorlage des Antrags ist vor der Durchfuhrung der
geplanten MalBnahme erforderlich.

weiterfuhrende https://www.avib.bremen.de/integrationsamt/leistunge
Informationen n-an-schwerbehinderte-menschen-12384

Hinweise

Rechtsbehelf

Kurztext * Begleitende Hilfe im Arbeitsleben beantragen

* Das Integrationsamt hat als wesentliche Aufgabe die
moglichst dauerhafte Eingliederung und Teilhabe
schwerbehinderter Menschen in das Arbeitsleben. Es
ist gleichermal3en Ansprechpartner fur behinderte
Menschen wie auch fur Arbeitgeberinnen und
Arbeitgeber.

« Zustandigkeit: Integrationsamt

Ansprechpunkt

Zustandige Stelle

Formulare
Ursprungsportal Serviceportal der Freien Hansestadt Bremen, Service
portal of the Free Hanseatic City of Bremen
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