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Typisierung

Quellredaktion
Freigabestatus Katalog
Freigabestatus Bibliothek

Begriffe im Kontext

Leistungstyp
Leistungsgruppierung
Verrichtungskennung
SDG-Informationsbereich

Lagen Portalverbund
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Sachverhalt
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Chancengleichheit und Gleichstellung der Frau

2/3 - Bund: Regelung (2 oder 3), Land/Kommune:
Vollzug

Rheinland-Pfalz
unbestimmter Freigabestatus
unbestimmter Freigabestatus

Gleichstellung, betriebliche Gesundheitsforderung,
Sexuelle Gewalt, Gleichstellungsbeauftragte, Notlage,
Weiterbildung

Leistungsobjekt mit Verrichtung
Sozialleistungen (107)

Forderung (027)

Weitere Forderbereiche (2060990)
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Teaser

Volltext
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Sachverhalt

Nein
26.06.2018
MFFJIV

https://www.gesetze-im-internet.de/gg/art_3.html
https://landesrecht.rlp.de/jportal/portal/t/110g/page/b
srlpprod.psml;jsessionid=6BE18FAOE10315433681712E
D0659912.jp19?doc.id=jlr-VerfRPrahmen%3Ajuris-IrO0n
umberofresults%3D13&showdoccase=1&doc.part=X#|l
r-VerfRPpArt17
https://landesrecht.rlp.de/jportal/portal/t/110g/page/b
srlpprod.psmi?doc.id=jlr-GemORPrahmen%3Ajuris-Ir00
numberofresults%3D174&showdoccase=1&doc.part=X
#jlr-GemORPpP2
https://landesrecht.rlp.de/jportal/portal/t/110g/page/b
sripprod.psml?doc.id=jlr-LKreisORPrahmen%3Ajuris-Ir0
0&numberofresults=107&showdoccase=1&doc.part=X
#jlr-LKreisORPpP2
https://www.gesetze-im-internet.de/gg/art_3.html
https://landesrecht.rlp.de/jportal/portal/t/110g/page/b
sripprod.psml;jsessionid=6BE18FAOE10315433681712E
D0659912.jp19?doc.id=jlr-VerfRPrahmen%3Ajuris-Ir00n
umberofresults%3D13&showdoccase=1&doc.part=X#jl
r-VerfRPpArt17
https://landesrecht.rlp.de/jportal/portal/t/110g/page/b
srlpprod.psml?doc.id=jlr-GemORPrahmen%3Ajuris-r00
numberofresults%3D174&showdoccase=1&doc.part=X
#jlr-GemORPpP2
https://landesrecht.rlp.de/jportal/portal/t/110g/page/b
srlpprod.psmli?doc.id=jlr-LKreisORPrahmen%3Ajuris-Ir0
0&numberofresults=107&showdoccase=1&doc.part=X
#jlr-LKreisORPpP2

Das Grundgesetz schreibt die Forderung der
rechtlichen und tatsachlichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern als staatliche Aufgabe fest. Auch
die Kommunen sind verpflichtet, diesen
verfassungsrechtlichen Auftrag umzusetzen.

In Rheinland-Pfalz bestellen die Kommunen auf der
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Voraussetzungen
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Verfahrensablauf
Bearbeitungsdauer

Frist

weiterfihrende
Informationen

Hinweise

Rechtsbehelf

Kurztext
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Sachverhalt

Grundlage der Gemeinde- und der Landkreisordnung
kommunale Gleichstellungsbeauftragte. Deren
Aufgabe ist es, sich fur die Rechte und Interessen der
Einwohnerinnen der jeweiligen Kommune einzusetzen.
Sie achten darauf, dass die Verwaltung und die
politischen Gremien bei ihren Entscheidungen die
Belange von Frauen und Madchen berucksichtigen.
Durch Offentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen
tragen sie zum Bewusstseinswandel in der Gesellschaft
bei. In vertraulichen Sprechstunden unterstitzen sie
ratsuchende und interessierte Frauen. Zum
Themenspektrum gehoren u.a. Fragen der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, beruflicher
Wiedereinstieg, Trennung und Scheidung,
Sozialleistungen oder Gewalterfahrungen. Zudem
unterstutzen die Gleichstellungsbeauftragten regionale
Initiativen, Projekte und Vorhaben zur Verbesserung
der Situation von Frauen und Madchen.

Weitere Informationen finden Sie auf den
Internetseiten der Landesregierung Rheinland-Pfalz.
https://mffjiv.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-in-der-w
irtschaft-und-dem-oeffentlichen-dienst/oeffentlicher-di
enst/landesgleichstellungsgesetz-lgg/
https://mffjiv.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-in-der-w
irtschaft-und-dem-oeffentlichen-dienst/oeffentlicher-di
enst/landesgleichstellungsgesetz-lgg/
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Modul Sachverhalt

Ansprechpunkt Bitte wenden Sie sich fur Fragen zur

Gleichberechtigung an die Gleichstellungsbeauftragte
Ilhrer (Verbands)Gemeinde, |hrer Stadt oder lhres
Landkreises.

Zustandige Stelle

Formulare

Ursprungsportal Equal opportunities and equality for women,
Chancengleichheit und Gleichstellung der Frau

Chancengleichheit und Gleichstellung der Frau Heruntergeladen am

99107037027000, 99107037027000 30.06.2025



