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https://fimportal.de/xzufi-services/198918744/L100039

Modul
Leistungsschlussel
Leistungsbezeichnung |
Leistungsbezeichnung Il

Typisierung

Quellredaktion
Freigabestatus Katalog
Freigabestatus Bibliothek
Begriffe im Kontext
Leistungstyp
Leistungsgruppierung
Verrichtungskennung

SDG-Informationsbereich

Lagen Portalverbund

Equalization levy
99015003000000

Sachverhalt
99015003000000

Equalization levy

2/3 - Bund: Regelung (2 oder 3), Land/Kommune:
Vollzug

Rheinland-Pfalz
unbestimmter Freigabestatus

unbestimmter Freigabestatus

Leistungsobjekt

Menschen mit Behinderung (015)

Gleichbehandlung (Vorschriften zum Verbot von
Diskriminierung am Arbeitsplatz, Uber gleiche

Entlohnung fir Manner und Frauen und Uber gleiche

Entlohnung fur Beschaftigte mit befristeten oder
unbefristeten Arbeitsvertragen)

Steuern und Abgaben fur Betriebe (2040200)
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Modul

Einheitlicher
Ansprechpartner

Fachlich freigegeben am
Fachlich freigegen durch

Handlungsgrundlage

Teaser

Volltext

Erforderliche Unterlagen
Voraussetzungen

Kosten
Verfahrensablauf
Bearbeitungsdauer

Frist

weiterfihrende
Informationen

Hinweise
Rechtsbehelf
Kurztext
Ansprechpunkt
Zustandige Stelle
Formulare

Ursprungsportal

Equalization levy
99015003000000

Sachverhalt

Nein
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https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_9_2018/__160.

html

https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_9_2018/__160.

html

Private and public employers who have an annual
average of at least 20 jobs per month must employ
severely disabled people in at least 5 percent of their

jobs.
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