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Modul Sachverhalt

SDG-Informationsbereich Rechte und Pflichten im Bereich der sozialen Sicherheit

in der Union, auch im Zusammenhang mit Renten
Lagen Portalverbund

Einheitlicher Nein
Ansprechpartner

Fachlich freigegeben am 16.04.2020

Fachlich freigegen durch Ministerium far Arbeit, Soziales und Integration des
Landes Sachsen-Anhalt Landesamt fur Gesundheit und
Soziales M-V, Abteilung Soziales, am 14.05.2020,
Ansprechpartnerin: Frau Streubel

Handlungsgrundlage https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/__ 56.html
https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/__56.html

Teaser Ihr Kind ist von einer Schul- oder KiTa-SchlieBung
betroffen und Sie kdnnen deshalb nicht mehr
arbeiten? Erfahren Sie hier, wie Ihnen der
Verdienstausfall erstattet wird.

Volltext Erwerbstatige Sorgeberechtigte haben einen Anspruch
auf Entschadigung ihres Verdienstausfalls, wenn
Schulen oder KiTas aus Infektionsgrunden geschlossen
wurden und sie die Betreuung ihres Kindes oder ihrer
Kinder selbst sicherstellen. Kinder durfen das 12.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Fur behinderte
Kinder gilt diese Altersbeschrankung nicht. Der
Anspruch gilt auch fur Pflegekinder.

Die Entschadigung hangt von lhrem Verdienst ab.

Die Entschadigung wird maximal fur eine Schlief3zeit
von 6 Wochen gewahrt. Sie betragt 67% lhres
Nettoverdienstes, fur einen vollen Monat hochstens
2.016 Euro.

Wenn die Einrichtung wegen Ferien ohnehin schliel3en
wurde, gilt diese Regelung grundsatzlich nicht.

Sofern Sie mit einer Horteinrichtung einen
Betreuungsvertrag abgeschlossen haben, besteht auch
wahrend der Schulferien ein Anspruch auf
Entschadigung.
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Entschadigung nach dem Infektionsschutzgesetz wegen Kinderbetreuung beantragen

99003054080004

Sachverhalt

Bevor Sie diese Entschadigung erhalten, mussen Sie
alle anderweitigen zumutbaren
Betreuungsmaglichkeiten ausschopfen. Das sind z.B.
Kinderbetreuung durch Familienangehdrige oder
Freunde, Homeoffice, Abbau von Zeitguthaben oder
Urlaub.

Eine Betreuung durch sogenannte ,Risikogruppen” ist
zu vermeiden. Hierzu zahlen vor allem dltere oder
Personen mit Vorerkrankungen.

Bei Kurzarbeit besteht kein Anspruch auf
Entschadigung.

Far Arbeitnehmer/ Arbeitnehmerinnen gilt:

Ihr Arbeitgeber oder lhre Arbeitgeberin zahlt Ihnen die
Entschadigung fur die Dauer der Schliel3zeit, langstens
fur 6 Wochen. Dem Arbeitgeber/ der Arbeitgeberin
werden die ausgezahlten Betrage von der zustandigen
Behodrde erstattet.

Deshalb informieren Sie Ihren Arbeitergeber oder Ihre
Arbeitgeberin unverzuglich tber lhre
Kinderbetreuungssituation, damit diese/r eine
Entschadigung beantragen kann. Falls Ihr Arbeitgeber
oder Ihre Arbeitgeberin (insbesondere kleinere
Unternehmen) nicht in Vorleistungen gehen kdnnen,
kdnnen Vorschusse in der voraussichtlichen Hohe des
Erstattungsbetrages beantragt werden.

In Ausnahmefallen kénnen Sie den Antrag auf
Entschadigung selbst einreichen.

Fur Arbeitgeber/ Arbeitgeberinnen gilt:

Sie mussen die Entschadigung an lhre Beschaftigten
far die Dauer der Schliel3zeit, langstens fir 6 Wochen
(Vorleistung) auszahlen. Sie kdnnen sich die gezahlten
Betrage von der zustandigen Behdrde erstatten lassen.

Die Beitrage zur Renten-, Pflege-, und

Krankenversicherung kénnen lhnen ebenfalls erstattet
werden.
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Modul Sachverhalt

Sie kdnnen auch einen Vorschuss beantragen.
Far Selbststandige gilt:

Sie erhalten die Erstattung direkt von der zustandigen
Behorde.

Fur die Berechnung des Verdienstausfalls wird Ihr
letzter Jahresgewinn berucksichtigt. Dieser wird durch
12 geteilt.

Beitrage zur Renten-, Pflege-, und
Krankenversicherung kdnnen Sie sich ebenfalls
erstatten lassen.

Sie kdnnen auch einen Vorschuss beantragen.
FUr Heimarbeiter/ Heimarbeiterinnen gilt:

Anders als bei den Selbststandigen wird lhr
durchschnittliches monatliches Einkommen fur die
Berechnung berucksichtigt.

Auf der Website des Landesamtes fur Gesundheit und
Soziales M-V sind alle relevanten Informationen zum
Thema Entschadigung nach dem
Infektionsschutzgesetz (IfSG) zu finden. Zudem steht
ein Online-Portal aus einer Kooperation von 10
Bundeslandern zur Information und Beantragung von
Entschadigungsleistungen nach dem IfSG zur
Verfugung.
https://www.lagus.mv-regierung.de/Soziales/Soziales_E
ntschaedigungsrecht/Infektionsschutzgesetz/
https://ifsg-online.de/index.html
https://www.lagus.mv-regierung.de/Soziales/Soziales_E
ntschaedigungsrecht/Infektionsschutzgesetz/
https://ifsg-online.de/index.html

Erforderliche Unterlagen Fur Arbeitnehmer/ Arbeitnehmerinnen:

*+ Antrag (diesen stellt Ihr Arbeitgeber oder Ihre
Arbeitgeberin fur Sie online)

* Arbeitgeber/Arbeitgeberinnen haben in jedem Fall die
Abrechnungen der Entschadigungen fur die

Entschadigung nach dem Infektionsschutzgesetz wegen Kinderbetreuung beantragen Heruntergeladen am
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betroffenen Arbeitnehmer/ Arbeitnehmerinnen als
Anlage beizuftigen.

Far Selbststandige:

* Antrag (online)

* Als Nachweis fur Selbstandige dient der letzte
Einkommensteuerbescheid oder eine Bescheinigung
des beauftragten Steuerburos tber die Hohe des
Verdienstausfalls.

Voraussetzungen Eltern haben Anspruch auf Entschadigung ihres
Verdienstausfalls wegen Kinderbetreuung, wenn

* Sie Ihr Kind/ lhre Kinder aufgrund der SchlieBung
einer Betreuungseinrichtung oder Schule durch
Behdrden selbst betreuen

+ Und Ihr Kind janger als 12 Jahre alt ist oder eine
Behinderung hat und auf Hilfe angewiesen ist

*+ Und Sie einen Verdienstausfall haben

* Und Sie fur dieses Kind sorgeberechtigt sind

+ Und Sie keine anderweitige zumutbare
Betreuungsmaoglichkeit haben.

Kosten keine

Verfahrensablauf Das Entschadigungsverfahren wird von der
zustandigen Behorde durchgefuhrt.
Arbeitgeber/Arbeitgeberinnen und Selbststandige
reichen Antrage ein, Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
konnen nur in Ausnahmefallen Antrage stellen.

Die Auszahlung wird durch die zustandige Behorde
angewiesen und erfolgt direkt auf die vom
Antragsteller/von der Antragstellerin angegebene
Kontoverbindung. Hiertber erhalten die
Antragstellenden einen Bescheid.

Bearbeitungsdauer

Frist Ein Anspruch besteht frihestens ab dem 30.03.2020.
Antrage mussen Sie innerhalb von 3 Monaten nach
Ende der notwendigen Kinderbetreuung stellen.

weiterfihrende

Informationen
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Hinweise

Rechtsbehelf

Kurztext Wer wahrend der Pandemie sein/e (Pflege-) Kind/er

betreuen muss, weil die Krippe, die
Kindertageseinrichtung, die Schule oder der Hort durch
die Behorden geschlossen wurde, und deshalb
vorubergehend nicht arbeiten kann, hat unter
bestimmten Voraussetzungen einen
Entschadigungsanspruch. Hierfir muss mindestens
eines der Kinder unter 12 Jahre alt oder behindert und
auf Hilfe angewiesen sein. Im Infektionsschutzgesetz ist
geregelt, dass Betroffene fur langstens 6 Wochen
anteiligen Ersatz fur ihren Verdienstausfall erhalten.

Ansprechpunkt

Zustandige Stelle

Formulare
Ursprungsportal Entschadigung nach dem Infektionsschutzgesetz
wegen Kinderbetreuung beantragen, Apply for
compensation under the Infection Protection Act
because of child care
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